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Aluehallitus 15.01.2024

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Aika 15.01.2024, klo 09:03 - 14:08
Paikka Sotkamontie 13, F4 luentosali 1 ja 2, 87300 Kajaani

Kasitellyt asiat

§1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§2 Péytakirjantarkastajien valinta

§3 Viranhaltijoiden kuulemiset

§4 Katsaus

§5 Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

§6 Talouden seurantaraportti 1.1.-30.11.2023

§7 Kehitysohjelmatyon poliittisen seuranta- ja koordinaatioryhman asettaminen

§8 Paihdeasiakkaiden paivakeskustoiminnan jarjestaminen

§9 Perheryhmakotipalvelun jarjestaminen

§10 Johtavan hammaslaakarin kelpoisuusehdot

§ 11 Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyynto asiassa dnro 1800/2022:
Tulosaluejohtajien palkkojen tarkastelu

§12 Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden kokonaisvaltainen suunnitelma

§13 Vastine ensihoidon kilpailutuspaatosta koskevaan oikaisuvaatimukseen

8§14 Yksiloasioiden jaoston jasenten muutokset

8§15 Toimielinten poytakirjat, otto-oikeus

8§16 Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

§17 Tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Heikki Huotari, puheenjohtaja
Heli Moilanen, 1. varapuheenjohtaja
Markku Oikarinen, 2. varapuheenjohtaja
Esa Ahonen
Tea Heikkinen / etana
Erja Helttunen
Miikka Kortelainen
Merja Kylldnen / etéana
Airi Makinen / etana
Harri Peltola
Aki Raisanen / etana

Muut saapuvilla olleet
Sallamari Saarijarvi, hallintolakimies, sihteeri
Paavo Enroth, aluevaltuuston 2. varapuheenjohtaja
Timo Halonen, vs. hyvinvointialuejohtaja
Eveliina Harkonen, hallintosihteeri
Eija Immonen / etang, talousjohtaja, saapui 09:07, poistui 09:38
Anna-Liisa Kainulainen, toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut, poistui 10:55
Anna-Liisa Kainulainen / etana, toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut, saapui 12:
02, poistui 12:58
Anne M. Kemppainen, aluevaltuuston 1. varapuheenjohtaja
Hannu Korhonen / etang, aluevaltuuston 3. varapuheenjohtaja
Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Anne Lukkari, aluevaltuuston puheenjohtaja
Sami Maenpag, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut
Terho Pekkala, viestintdjohtaja

Allekirjoitukset

Heikki Huotari Sallamari Saarijarvi
Puheenjohtaja Sihteeri

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Kainuun hyvinvointialue 30.01.2024 klo 19:
27. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

23.01.2024 26.01.2024
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Miikka Kortelainen Erja Helttunen

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on yleisesti nahtavilla Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuilla
https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-FI 30.1.2024 [ahtien.
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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hyvinvointialuelain 108 8:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen, kun yli puolet
jasenista on lasna. Lasna oleviksi katsotaan myds ne toimielimen jasenet, jotka
osallistuvat kokoukseen sahkoisesti.

Hallintosaannon 133 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka
kasiteltavat asiat. Kokouskutsu lahetetaan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus kokouksessa, vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsu on ldhetetty sahkoisesti 11.1.2024.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Mydnnetaan lasna oleville muille osallistujille [asndolo- ja puheoikeus.

Paatos
Hyvaksyi.
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§2

Poytdkirjantarkastajien valinta

Hyvinvointialueesta annetun lain 95 8:n mukaan poytakirjan tarkastamisesta annetaan
tarpeelliset maaraykset hallintosaanndssa.

Hallintosdannon 153-154 8:ien mukaan poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja pidetaan tarkastamisen jalkeen yleisesti nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi

Poytakirjantarkastajat valitaan aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Valitaan kaksi pdytakirjantarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat Erja Helttunen ja Miikka
Kortelainen.

Paatos

Aluehallitus valitsi poytakirjantarkastajiksi Erja Helttusen ja Miikka Kortelaisen.
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§3
Viranhaltijoiden kuulemiset

Aluehallituksessa kasiteltavina olevien asioiden viranhaltijaesittelyt.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee viranhaltijaesittelyt tiedoksi.
Paatos
Hyvaksyi.

Taman pykalan aikana kokoukseen saapui etayhteyden valityksella Eija Immonen klo
9.07.

Eija Immonen poistui kokouksesta taman asian kasittelyn jalkeen klo 9.38.
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8§84
Katsaus

Hyvinvointialuejohtaja kertoo katsauksessa aluehallitukselle ajankohtaiset asiat
tiedoksi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee katsauksen tiedoksi.
Paatos
Hyvaksyi.

Taman pykalan aikana asian loppuun kasittelemisen ajaksi kokouksesta poistuivat
Sami Maenpaa, Anna-Liisa Kainulainen ja Terho Pekkala klo 10.55.

Merkittiin tauko taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 11.21-12.00
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§5
Aluevaltuuston paatosten laillisuuden valvonta

KHVADNo-2024-110

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Hyvinvointialuelain 43.1 8:n 2-kohdan mukaan aluehallituksen tulee vastata
aluevaltuuston paatdsten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Hyvinvointialuelain 101 8:n mukaisesti: "Jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos

taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi."

Aluevaltuuston paatokset 30.11.2023 ja 18.12.2023 voidaan todeta laillisiksi ja ne
voidaan maarata taytantdéon pantaviksi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta aluevaltuuston 30.11.2023 tekemat paatokset 8:t 59 - 66 ja
18.12.2023 tekemat paatokset 8:t 67 - 79 laillisiksi ja maaraa ne taytantdodn pantaviksi.
Paatos

Hyvaksyi.
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Talouden seurantaraportti 1.1.-30.11.2023

KHVADNo0-2023-3259

Valmistelija / lisatiedot:
Eija Immonen
eija.h.immonen@kainuu.fi
talousjohtaja

Kainuun hyvinvointialueen talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-2025
hyvaksyttiin aluevaltuustossa 20.12.2022 § 106. Valtion rahoituksen suuruus
talousarviossa 2023 on 369,2 milj. euroa ja se on -33,0 milj. euroa alijgamainen.

Talousarvion mukaan toimintatuotot ovat vuodelle 2023 yhteensa 60,3 milj. euroa.
Toimintatuottoja on kertynyt marraskuun loppuun mennessa 46,1 milj. euroa, joka on
76,5 % talousarviosta.

Talousarvion mukaan toimintakulut ovat vuodelle 2023 yhteensa 447,3 milj. euroa.
Toimintakuluja on kertynyt marraskuun loppuun mennessa 388,1 milj. euroa, joka on
86,8 % talousarviosta.

Valtion rahoitus vuodelle 2023 on 24.11.2023 julkaistun laskelman mukaan 366,0 milj.
euroa, joka olisi 3,2 milj. euroa talousarviota 369,2 milj. euroa pienempi. Laskelmassa
24.11.2023 on huomioitu Kainuun hyvinvointialueelle v. 2023 kohdentuva negatiivinen
kertakorvaus -2,7 milj. euroa.Toteuman 1.1.-30.11.2023 pohjalta laaditussa
vuosiennusteessa ei ole huomioitu hyvinvointialueen vakiinnuttamiseen ja toiminnan
kehittamiseen mydnnettya 7,2 milj. euron suuruista lisdrahoitusta, joka on
kaytettavissa vuoden 2025 loppuun mennessa syntyneiden kustannusten kattamiseen.

Rahoitustuottoja ja -kuluja on kertynyt 1.1.-30.11.2023 -1,6 milj. euroa, joka on 80,6 %
talousarviosta.

Poistojen arvioitu kokonaismaara vuodelle 2023 on talousarvion mukainen 13,2 milj.
euroa.

Alkuperainen talousarvio oli -33,0 milj. euroa alijagamainen. Kuluvan vuoden tilikauden
tulosennuste tammi-marraskuun toteuman perusteella esitetaan aluehallitukselle
kokouksessa.

Oheismateriaali: Talouden seurantaraportti -Power Point

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee tiedoksi talouden seurantaraportin ajalta 1.1.-30.11.2023.
Paatos
Hyvaksyi.
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Taman pykalan aikana kokoukseen saapui Anna-Liisa Kainulainen etayhteyden
valityksella klo 12.02.
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Aluehallitus, § 274,11.12.2023
Aluehallitus, § 7, 15.01.2024

§7
Kehitysohjelmatyén poliittisen seuranta- ja koordinaatioryhman asettaminen

KHVADNo-2023-2892

Aluehallitus, 11.12.2023, § 274

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Halonen

timo.halonen@kainuu.fi
toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Talousarvioesityksen yhteydessa aluehallitus on paattanyt kaynnistaa kuusi
kehitysohjelmaa. Kehitysohjelmat valmistellaan viranhaltijoiden toimesta maaliskuun
2024 loppuun mennessa.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Aluehallitus paattaa asettaa kehitysohjelmatydlle poliittisen seuranta- ja
koordinaatioryhman ja nimeaa tydryhman jasenet.

Paatos
Aluehallitus valitsi kehitysohjelmatyon poliittisen seuranta- ja koordinaatioryhman

puheenjohtajaksi Merja Kylldsen ja jaseniksi Tea Heikkisen, Harri Peltolan, Markku
Oikarisen ja Airi Makisen seka varapuheenjohtajaksi Tea Heikkisen.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 15.20.

Aluehallitus, 15.01.2024, 8 7

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Kehitysohjelmia valmisteleva aluehallituksen alainen seuranta- ja koordinaatioryhma
on pitanyt ensimmaisen kokouksen 4.1.2024. Kokouksessa kasiteltiin ryhman
toimeksianto ja tarkennettiin kehitysohjelman suhde jarjestamissuunnitelman eri
toteutuksen vaiheisiin. Kokouksessa todettiin kehitysohjelmien aikataulu, osa-alueet
seka eri toimijoiden roolit ja vastuut. Keskeinen keskustelu kaytiin kehitysohjelmien
osa-alueiden sisalldista ja kohdisteista. Tavoitteena on valmistelussa tuottaa
konkreettisia toimenpide-ehdotuksia, jotka eivat viela sisally talousarviovalmisteluun
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ja joilla saavutetaan noin 2 miljoonaa euroa pienempi alijgdma vuodelle 2024. Lisaksi
paatettiin tuottaa viestintasuunnitelma, jonka osana valmistellaan henkilostén ja
kansalaisten riittava tiedonsaanti ja osallisuus kehitysohjelmien valmisteluun.

Kehitysohjelmien tydsuunnitelma sisaltaa viitteellisen tason aikataulun ja asian
kasittelyn seka informoinnin eri toimielimissa. Kasittelyaikataulusta laaditaan erillinen
kalenteri eri toimijoiden kayttdon.Toimielinten informoinnin osalta tydsuunnitelmaa
tullaan tarkentamaan valmistelun edetessa. Tavoiteaikatauluna on se, etta
hyvinvointialuejohtajan ehdotus voidaan kasitella aluehallituksen iltakoulussa
15.4.2024, varsinaisessa aluehallituksen paatdéskokouksessa 22.4.2024 ja
aluevaltuustossa 29.4.2024 niilta osin, missa edellytetaan aluevaltuuston toimivaltaa
esimerkiksi negatiivisen lisatalousarvion muodossa.

Oheismateriaali: Seuranta- ja koordinaatioryhman tyésuunnitelma

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee seuranta- ja koordinaatioryhman tyésuunnitelman tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.
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§8
Paihdeasiakkaiden paivakeskustoiminnan jarjestaminen

KHVADN0-2023-6640

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Liisa Kainulainen, Tiina Kiiltomaki
anna-liisa.kainulainen@kainuu.fi, tiina.kiiltomaki@kainuu.fi
toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut, palvelualuepaallikkd

Sosiaalihuoltolakiin on mielenterveys- ja paihdelainsdadanndn uudistuksen
yhteydessa lisatty 1.7.2023 lukien hyvinvointialueille jarjestamisvelvollisuus paihteita
ongelmallisesti kayttaville henkildille paihdetydn palveluna jarjestettavasta
paivakeskuspalvelusta, jonka tulee sisaltaa arjen valttamattdmien toimintojen tukea ja
sosiaaliohjausta. Palvelua tulee jarjestad myds paihtyneille ja siina tulee olla oikeus
asioida nimettémasti. Palvelu on asiakkaalle maksuton ja palvelulla pyritaan
paihteiden kaytdsta aiheutuvien sosiaalisten ja terveydellisten haittojen
vahentamiseen seka edistamaan asiakkaan toimintakykya ja turvallisuutta seka
ohjautumista tarkoituksenmukaisiin sosiaali- ja terveyspalveluihin. Palvelu
kohdennetaan kaikkein vaikeimmassa asemassa oleville henkildille, joita ovat
esimerkiksi paihteita ongelmallisesti kayttavat, asunnottomat tai huonoissa oloissa
asuvat, taikka paihdekierteessa olevat henkilot, joiden perustarpeiden turvaaminen on
muutoin vaikeutunut tai vaarantunut.

Hallintosaannon 108:n mukaan aluehallitus vastaa jarjestamisvastuun toteutumisesta
hyvinvointialueella.

Kainuun hyvinvointialueella on toimialueiden yhteistydna kaynnistetty tydryhma
elokuussa 2023 arvioimaan tarkoituksenmukaista tapaa jarjestaa
paivakeskuspalvelua. Helld-hankkeesta on osallistuttu myos tydskentelyyn ja
toteutettu toimija- ja asiakaskysely syyskuussa 2023, jonka tuloksia on hyddynnetty
arvioitaessa palvelun jarjestamista. Tydryhma on tutustunut useisiin eri
hyvinvointialueiden tai muiden toimijoiden malleihin tai suunnitelmiin tuottaa
palvelua (Pirkanmaan, Varsinais-Suomen, Lapin, Etela-Karjalan, Keski-Suomen ja Keski-
Pohjanmaan hyvinvointialueet seka jarjestdtoimijat Sininauha ry, Sirkkulanpuisto ry).

Kainuun hyvinvointialue on tukenut taloudellisesti Kajaanin pdivakeskus ry:ta, jolla
palveluna on enemman paihdekuntoutujia tukeva toimintamalli, jossa edellytetaan
asiakkaan tulevan paihteettomana palvelun piiriin. Tehdyssa asiakas- ja
toimijakyselyssa todettiin, etta aktiivisesti paihteita kayttavien ja paihteista eroon
kuntoutuvien paivakeskuspalvelua ei tule yhdistaa, koska se vaarantaa jo paihteista
eroon kuntoutuvien palvelupolun.

Paihteidenkayttajien paivakeskuspalvelun tulee mahdollistaa paivaaikainen suoja
tiloissa, jossa asiakkaalla on mahdollisuus ruokailla, peseytya ja levata. Tallainen tila
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voi olla erillinen tila vain tata palvelua varten taikka vaihtoehtoisesti tila jonkin muun
palvelun yhteydessa. Palvelussa tulee olla saatavilla sosiaalihuollon laillistetun
ammattihenkildn antamaa sosiaaliohjausta. Pelkka paivakeskuksessa asiointi tai
ohjauksen ja neuvonnan vastaanottaminen ei aloita sosiaalihuollon asiakkuutta ja
palvelutarpeen arviointia, jos asiakas ei ole siihen halukas. Paihdetydn palveluna
toteuttavan padivakeskuksen kaytosta ja siihen liittyvasta sosiaaliohjauksesta ei tehda
sosiaalihuoltolain 45 8:n mukaista hallintopaatosta.

Kainuun hyvinvointialueen sosiaali- ja perhepalvelujen toimialueen asumisen ja
sosiaalisen kuntoutuksen palvelualue on talousarviosuunnittelussa vuodelle 2024
varautunut paihteidenkayttajien paivakeskuspalvelun kaynnistéamiseen
pienimuotoisesti omana palvelutuotantona asiaa arvioineen tyéryhman tydskentelyn
pohjalta. Rahoitusta palvelun kaynnistémiseen on saatu myds kehittamis- ja
vakiinnuttamisvaroista. Palvelua tullaan toteuttamaan huomioiden toimialueiden
yhteisty© seka yhteisty0 jarjestdjen, seurakunnan ja kaupungin kanssa. Palvelu tulee
kaynnistymaan Kajaanissa. Palvelun kayttda ja palvelun tarvetta tullaan arvioimaan
koko hyvinvointialueen laajuisesti.

Valmistelevassa tyoryhmatydskentelyssa on todettu paivakeskuksen keskeisen
sijainnin olevan oleellisin asia palvelun tavoitettavuuden kannalta. Tilakartoituksessa
arvioidaan hyvinvointialueen kaytdssa olevien tilojen sopivuus palvelun tuottamiseen
ennen uuden tilan vuokraamista. Tilakysymyksessa tulee huomioida muu asuin- ja
toimintaymparisto.

Toinen palvelun kannalta merkittava asia on palvelun luonteeseen sopivan
henkiloston rekrytointi (2 htv). Tammikuussa 2024 paivakeskustoiminnan
kaynnistaminen aloitetaan toimintaan sopivan tilan kartoituksella seka kaynnistetaan
paivakeskuskoordinaattorin rekrytointi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee tiedoksi paihdeasiakkaiden
paivakeskustoiminnan valmistelua ja aloittamista koskevan selvityksen seka paattaa
kaynnistaa paivakeskustoiminnan paihdeasiakkaille.

Paatos

Hyvaksyi.
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§9
Perheryhmakotipalvelun jarjestaminen

KHVADNo0-2023-6719

Valmistelija / lisatiedot:

Anna-Liisa Kainulainen, Tiina Kiiltomaki
anna-liisa.kainulainen@kainuu.fi, tiina.kiiltomaki@kainuu.fi
toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut, palvelualuepaallikkd

Taustaa

Suomeen on saapunut tavanomaista enemman ilman huoltajaa olevia lapsia
hakemaan turvapaikkaa tai tilapaista suojelua. Vuonna 2022 saapui noin 1000 ja
vuonna 2023 noin 513 lasta. IIman huoltajaa olevien lasten asuminen jarjestetaan
aluksi osana turvapaikanhakijoiden vastaanottojarjestelmaa, jolloin
maahanmuuttovirasto vastaa asumisen jarjestamisesta. Kajaanissa on joulukuussa
2023 avattu Maahanmuuttoviraston kilpailuttama ilman huoltajaa Suomeen
saapuneille alaikaisille ryhmakoti. Ryhmakodissa on valmius 21 asiakaspaikalle.
Ryhmaékodissa asuvat alaikaiset siirtyvat kuntalaisiksi heidan saatuaan oleskeluluvat.
Tilapaisen suojelun luvalla maassa olevat alaikdiset puolestaan siirtyvat
vastaanottojarjestelman ryhmakodista perheryhmakotiin heidan saatuaan
kotikuntaoikeuden vuoden maassa oleskelun jalkeen.

Oleskeluluvan ja kuntamerkinnan saatuaan vastuu ilman huoltajaa olevien lasten
asumisen jarjestamisesta siirtyy hyvinvointialueelle. Kuntalaisina olevien lasten
asuminen jarjestetaan perheryhmakodeissa. Lisaksi taysi ikdiset nuoret tarvitsevat
tuetun asumisen palvelua. Lapsen edun mukaista on jatkaa asumista samalla
paikkakunnalla, missa asuminen vastaanottojarjestelman aikana alkoi. Nain
mahdollistetaan sujuva kotoutuminen ja opintojen jatkaminen.

Lakiperusta

Laissa kotoutumisen edistamisesta (681/2023, 3 luku) saadetaan ilman huoltajaa
maassa asuvien lasten ja nuorten tuesta ja asuinyksikon perustamisesta. Vuoden 2025
alusta alkaen saadokset ovat sosiaalihuoltolaissa. Kotoutumislain mukaan
hyvinvointialue voi kilpailuttaa perheryhmakotitoiminnan ulkoisena palveluna tai
perustaa lapsille ja nuorille tarkoitetun perheryhmakodin/ryhmakodin.
Hyvinvointialueen on kuultava kuntaa ennen perheryhmakodin tai muun asuinyksikon
perustamista, ja sovittava kunnan ELY keskuksen kanssa lasten ja nuorten
sijoittamisesta naihin yksikaihin.

Perheryhmakoti voi muodostua enintaan kolmesta yksikdsta. Yhdessa yksikdssa on
seitseman paikkaa. Perheryhmakodissa annetaan alaikaiselle kotoutumislain mukaiset
palvelut, kuten ymparivuorokautinen hoiva, huolenpito ja kasvatus. Perheryhmakoti
toimii lastensuojelulain (588 ja 598) mukaisissa tiloissa, jotka hyvinvointialue ja Ely
keskus ovat tata tarkoitusta varten hyvaksyneet. Tuettu asuminen jarjestetaan
sosiaalihuoltolain mukaisena palveluna.
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Kustannukset

Ely-keskusten ja TE- toimistojen kehittamis- ja hallintokeskus (KEHA-keskus) korvaa
Kainuun hyvinvointialueelle ilman huoltajaa olevien lasten vastaanottamisesta
aiheutuneet kustannukset. Kustannukset korvataan taysimaaarisina sopimuksen
voimassaoloaikana.

Oheismateriaalit:

Kainuun Ely-keskuksen lausunto 18.12.2023

Valtioneuvoston kirje hyvinvointialueille ja kunnille niiden tehtavista alaikaisena ilman
huoltajaa tulleiden lasten ja nuorten palveluiden jarjestamisesta 11.12.2023

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus paattag,

1) aloittaa alaikaisena maassa olevien asumisen ja tuen jarjestelyt yhteistydssa
Kajaanin kaupungin ja Ely-keskuksen kanssa

2) antaa sosiaali- ja perhepalvelujen toimialueen viranhaltijoille valtuudet arvioida
palvelujen jarjestamisen tavan (oma toiminta, ostopalvelu) ja

3) tehda tarvittavat tdydennykset tilikarttaan ja mydntaa toiminnan aloittamiseen
tarvittavat maararahat.

Paatos
Hyvaksyi.

Taman pykalan jalkeen kokouksesta poistui Anna-Liisa Kainulainen klo 12.58.
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§10
Johtavan hammaslaakarin kelpoisuusehdot

KHVADnNo-2024-107

Valmistelija / lisatiedot:

Jouko Kotimaki, Mari Kinnunen

jouko.kotimaki@kainuu.fi, mari.kinnunen@kainuu.fi

yliladkari, toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Kainuun hyvinvointialueen hallintosaannén 39 8:n mukaan aluehallitus paattaa
virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, pois lukien hyvinvointialuejohtajan viran
perustaminen ja lakkauttaminen.

Aluehallitus on perustanut palveluyksikkdpaallikdiden virat 14.11.2022 161 8:ssa ja
paattanyt samalla virkojen kelpoisuusehdot. Kyseissa pykalassa on paatetty seuraavan
viran perustaminen: palveluyksikkdpaallikkd, johtava hammaslaakari, suun
terveydenhuolto. Kyseisen viran kelpoisuusehdoiksi on paatetty ylempi
korkeakoulututkinto ja laillistetun laakarin kelpoisuus seka riittdva johtamiskokemus.
Kelpoisuusehdoissa tulisi olla laillistetun 1dakarin kelpoisuuden sijaan laillistetun
hammasladkarin kelpoisuus. Nain ollen kyseisen viran kelpoisuusehtoja tulee korjata
ko. kohdan osalta.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, etta suun terveydenhuollon palveluyksikkdpaallikdn, johtavan
hammaslaakarin kelpoisuusehdot ovat: ylempi korkeakoulututkinto ja laillistetun
hammaslaakarin kelpoisuus seka riittava johtamiskokemus.

Paatos
Hyvaksyi.
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Aluehallitus, § 35,30.01.2023
Aluehallitus, § 11, 15.01.2024

§11
Pohjois-Suomen hallinto-oikeuden lausuntopyynté asiassa dnro 1800/2022:
Tulosaluejohtajien palkkojen tarkastelu

KHVADN0-2022-521

Aluehallitus, 30.01.2023, § 35

Valmistelijat / lisatiedot:

Timo Halonen

timo.halonen@kainuu.fi
toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman yhtymahallitus on 14.11.2022 §
255 hylannyt valittajan tekeman oikaisuvaatimuksen tulosaluejohtajan palkan
tarkastamisesta (yhtymahallituksen paatos 25.8.2022 § 194). Valittaja on tehnyt
yhtymahallituksen paatoksesta valituksen Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle.
Hallinto-oikeus on pyytanyt 20.12.2022 lahettamallaan kirjeelld Kainuun Sotelta
vastinetta valitukseen. Koska Kainuun Soten toiminnot ovat siirtyneet Kainuun
hyvinvointialueelle 1.1.2023, antaa hyvinvointialueen hallitus pyydetyn vastineen.

Valittaja pyytaa hallinto-oikeutta kumoamaan yhtymahallituksen 14.11.2022 tekeman
paatdksen lainvastaisena, kuntayhtyman velvoittamista maksamaan valittajan
palkkasaatava alkuperaisen vaatimuksen mukaisesti ja etta hallinto-oikeus kasittelee
asian samalla hallintoriitahakemuksena. Valittaja vaatii palkkansa korjaamista ajoilta
1.1.2017 - 31.12.2020 ja 1.1.2021 - 28.10.2021 johtaville viranhaltijoille tehdyn tydn
vaativuuden arvioinnin perusteella samalle tasolle, kuin vastaavaan tasoon arvioidun
terveysjohtajan palkka. Korvaus tulee suorittaa viivastyskorkoineen ja
tehtavakohtaisen palkankorotuksen aiheuttamat muutokset muihin palkanosiin taytyy
huomioida. Valittaja on toiminut 1.1.2017 - 31.12.2020 perhepalvelujohtajana ja
1.1.2021 alkaen hyvinvointipalvelujen tulosaluejohtajana.

Kainuun Soten yhtymahallitus on kasitellyt johdon palkkauksen tarkistamista
kokouksissaan useaan kertaan vuodesta 2016 alkaen ja jo vuonna 2014 yksittaisten
viranhaltijoiden osalta. KVTESin mukaan tydnantajan edustajana toimivan ylimman
johdon palkoista, niiden tarkistamisesta ja tarkistuksen voimaantulosta on voitu sopia
vapaasti. Kainuun Soten tulosaluejohtajien kokonaispalkat ovat eronneet toisistaan.
Johdolle on tehty tyon vaativuuden arviointi vuosina 2015-2016. Arvioinnin tuloksen
mukaan terveysjohtajan, hallintoylilaakarin, vanhusjohtajan ja perhepalvelujohtajan
tehtavat olivat vaativuudeltaan samalla tasolla. Yhtymahallitus ei kuitenkaan ole
milloinkaan hyvaksynyt tehtya tydn vaativuuden arviointia palkkojen korjausten
perusteeksi, vaan on palauttanut asian useaan kertaan uudelleen valmisteluun. Nain
esimerkiksi paatos 26.8.2020 § 228 "palautetaan ja TVA tehdaan uudestaan”. Johdon
palkkoja ei ole milloinkaan kokonaisuutena korjattu tydn vaativuuden arvioinnin
perusteella. Palkkoja on sita vastoin korjattu yksittaisina tapauksina
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kokonaisharkinnalla. Valittajan palkkaa on nostettu mm. yhtymahallituksen
paatoksella 7.12.2016 § 291 1.1.2017 alkaen. Palkkaa on korjattu, kuten valittajakin
asian ilmaisee "osittain" eika lainkaan takautuvasti. Tamakin paatds osoittaa, etta tydn
vaativuuden arviointi ei ole ollut pohjana palkan korjaamisessa.

Valittajan tekemaan oikaisuvaatimukseen antamassaan paatoksessa 14.11.2022 § 255
yhtymahallitus toteaa perusteluina, etta tydn vaativuuden arviontia ei ole koskaan
hyvaksytty palkkatason tarkastelun ainoaksi kriteeriksi, vaan yhtymahallitus on
tyonantajalle kuuluvaa harkintavaltaa kayttaen maaritellyt johdon palkat eri
suuruisiksi mm. asiantuntijatehtavan ja henkildstdjohtamisen tuomien eri
vaatimuustasojen vuoksi. Valittajan mukaan tasapuolinen kohtelu palkkauksessa
merkitsee ensisijaisesti sitd, ettd samaa tai samanarvoista tyota tekevat tyontekijat
ovat oikeutettuja yhtaldiseen palkkaukseen. Tyonantajalle kuuluvan harkintavallan
mukaan valittajan tyota ei ole pidetty kokonaisharkinnalla saman arvoisena valittajan
verrokkina pitaman terveysjohtajan tehtavan kanssa.

Valittajan mukaan valituksenalainen paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
koska paatds on tehty puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan
esittelyd, eika perusteluja talle menettelylle ole paatoksessa esitetty. Yhtymahallitus
on kokouksessaan 25.8.2022 kasitellyt johdon palkkausta ja osana asiaa on ollut myds
kuntayhtyman johtajan palkan korjaaminen. Péytakirjasta ilmenee, etta hallituksen
esittelijana toimiva kuntayhtyman johtaja on talldin poistunut kokouksesta
esteellisend ja asia on paatetty puheenjohtajan esittelysta. Samoin on toimittu, kun on
kasitelty ao. paatoksesta tehtya oikaisuvaatimusta, vaikkakaan oikaisuvaatimuksessa
ei ole vaadittu oikaisua paatokseen kuntayhtyman johtajan palkkauksen osalta. Koska
oikaisuvaatimus on kohdistunut kuitenkin asiaan, jonka alkuperaisessa kasittelyssa
kuntayhtyman johtaja on poistunut esteellisend, on erityisesta syysta asia kasitelty
puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Valittajan kasitys siita, etta paikalle olisi pitanyt
kutsua esittelijaksi esteeton viranhaltija, ei ole relevantti. Asia on koskettanut mm.
valittajan vaatimuksensa perusteluina esittaman tydn vaativuuden arvioinnin kautta
koko johdon palkkojen vertailua, ja nain ollen koko johto on ollut esteellinen
esittelijaksi. Myos kuntayhtyman johtajan esteellisyys tekee hanen alaisensa
esteelliseksi asian luonteen vuoksi. Talld perusteella yhtymahallitus on voinut ja sen
on tullut kasitelld asia puheenjohtajan selostuksen pohjalta. Perustelu kaytannélle on
kirjattu kuntayhtyman johtajan esteellisyytena.

Valittajan pyynt6 asian kasittelemisesta hallintoriita-asiana on hylattava.
Hallintoriitana voidaan kasitelld ainoastaan asia, jota ei voida ratkaista valitusteitse.
Vireilla oleva valitus on oikea tapa ratkaista asia. Mikali hallinto-oikeus vastoin
aluehallituksen kasitysta katsoisi paatdoksen syntyneen virheellisessa jarjestyksessa tai
muutoin lainvastaisesti, tulee palkkasaatavan suuruutta koskeva asia palauttaa
hyvinvointialueen ratkaistavaksi. Valittajan "arvioita" saatavan maarasta ei voi ottaa
ratkaisun perusteeksi.

Valittaja on esittanyt kunnalliseen yhteistoimintasopimukseen perustuvan pyynnon
paikallisneuvottelujen kdymisesta palkkauksestaan lokakuussa 2021, mutta
neuvottelu on jarjestetty vasta joulukuussa 2022 yhtymahallituksen paatéksen



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 1/2024 20 (48)
Aluehallitus 15.01.2024

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

jalkeen. Valittajan mukaan tydnantaja on laiminlyonyt tydnantajan
neuvotteluvelvoitteen. Samoin valittajan kasityksen mukaan paatdksenteossa on
viivytelty aiheettomasti useita vuosia. Aluehallitus toteaa, etta hallinto-oikeuden
toimivaltaan ei kuulu tutkia vaitetta neuvotteluvelvoitteen laiminlyonnista. Hallinto-
oikeus ei voi myoskaan ottaa kantaa siihen, onko paatdksenteossa noudatettu hyvaa
hallintotapaa.

Valittajan oikeudenkayntikuluista esittdamaan nakemykseen ej ole tarvetta lausua.

Edelld mainituilla ja yhtymahallituksen valituksenalaisessa paatoksessa esitetyilla
perusteilla valittajan vaite siita, etta yhtymahallituksen paatos on lainvastaisen eika
noudata tydnantajalta vaadittavaa tasa-arvoisen kohtelun vaatimusta on perusteeton.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus antaa Pohjois-Suomen hallinto-oikeudelle esittelytekstin mukaisen
lausunnon. Aluehallitus pyytaa hallinto-oikeutta hylkaamaan tehdyn valituksen
perusteettomana.

Paatos

Hyvaksyi.

Esteellisyys

Aki Raisanen (yhteisojaavi), Esa Ahonen (yhteisdjadvi), Paavo Enroth (yhteisdjaavi)

Aluehallitus, 15.01.2024, § 11

Valmistelija / lisatiedot:

Soili Vesterinen, Sallamari Saarijarvi
soili.vesterinen@kainuu.fi, sallamari.saarijarvi@kainuu.fi
henkilostdjohtaja, hallintolakimies

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus on antanut lausuman Pohjois-Suomen hallinto-
oikeudelle Kainuun sote-kuntayhtyman tulosaluejohtajan palkkaa koskevassa asiassa
tammikuussa 2023. Pohjois-Suomen hallinto-oikeus on 25.10.2023 paivatylla
lausuntopyynnolla pyytanyt aluehallitusta antamaan uuden lausunnon edella
mainitussa asiassa. Hallinto-oikeus on pyytanyt aluehallitukselta aiempaa
yksildidympaa vastausta valittajan esittamiin palkkaa koskeviin vaatimuksiin ja niiden
perusteluihin.

Oheismateriaali: Lausuntopyyntd ja lausunto liitteineen (salassa pidettavat, 24.1 § 29
kohta)

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa antaa lausunnon hallinto-oikeudelle oheisen mukaisesti.
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Aluehallitus valtuuttaa viranhaltijat tekemaan lausuntoon teknisluonteisia korjauksia.
Poytakirja tarkastetaan tdaman asian osalta kokouksessa.

Paatos

Hyvaksyi.

Ennen taman pykalan kasittelya kokouksesta poistuivat Tea Heikkinen, Aki Raisanen,

Esa Ahonen ja Paavo Enroth klo 13.00. He saapuivat takaisin kokoukseen taman
pykalan kasittelyn jalkeen klo 13.09.

Esteellisyys
Aki Raisanen (yleislausekejaavi), Esa Ahonen (yleislausekejaavi), Tea Heikkinen
(yleislausekejaavi), Paavo Enroth (yleislausekejaavi)

Tiedoksi
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
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Aluehallitus, § 96,27.03.2023
Aluehallitus, § 12, 15.01.2024

§12

Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden kokonaisvaltainen suunnitelma

KHVADNo-2023-200

Aluehallitus, 27.03.2023, § 96

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Lindberg, Sami Maenpaa

jukka.lindberg@kainuu.fi, sami.maenpaa@kainuu.fi

hyvinvointialuejohtaja, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

1 Ensihoidon palvelutasopaatds

Aluehallituksen 16.1.2023 § 7 paatoksen mukaisesti Kainuun hyvinvointialueen
ensihoitokeskus on valmistellut taloudellisesti ja toiminnallisesti kestavaa vaihtoehtoa
Kainuun ensihoitopalvelun toteuttamiseksi. Ensihoitopalvelun muutos on osa
hyvinvointialueen jarjestdmissuunnitelmaa. Toiminnallisten muutosten
aikaansaaminen ensihoidossa edellyttaa pitkaa valmisteluaikaa, jona aikana nykyisen
toiminnan kalliiseen kustannusrakenteeseen ei paasta vaikuttamaan. Samanaikaisesti
Kainuun hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on vaikeutunut entisestaan valtion
rahoituksen jaatya kertakorvausten osalta ennakoidusta alemmalle tasolla - perati
negatiiviseksi. Edelld mainittujen syiden vuoksi ensihoidon monituottajamalliin
tahtaava kilpailutus tulisi saada kayntiin ennen varsinaista jarjestamissuunnitelman
paatosta.

Kilpailutuksen kautta monituottajamalliin siirtymisen jalkeen koko Kainuussa
jatkossakin tulee sailymaan riittava hoitotason valmius ja osaaminen. Ulkoistettujen
yksikdiden toiminta painottuu tukemaan kotisairaalatoimintaa, jonka lisaksi yksikot
toimivat normaaleina valmiudessa olevina ensihoidon yksikdina. Kaikkien ensihoidon
yksikéiden valmiusajat muokataan vastaamaan tehtdvamaarien vuorokautista
pitkanajan vaihtelua ja lisaksi valmiutta saadellaan joustavasti tiedossa olevien
kuormitushuippujen mukaisesti. Merkittavimmat monituottajamallin saastot tulevat
valmiusaikojen laskusta ja ulkoistetun toiminnan matalammista
henkildstokustannuksista.

Ennen kilpailutusta tehdaan markkinakartoitus, jonka jalkeen kaydaan viralliset
markkinavuoropuhelut yksityisten palveluntuottajien kanssa.
Markkinavuoropuheluissa haetaan vastaukset ulkoistettavien yksikdiden maaraan,
kilpailutettavan jakson pituuteen ja ulkoistettavan toiminnan sisaltoon.
Kilpailutukseen haetaan markkinavuoropuhelun kuluessa tarkoituksenmukaisin malli.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja
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Aluehallitus paattaa:

1. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan kdymaan markkinavuoropuhelun yksityisten
toimijoiden kanssa, jossa tarkastellaan mahdollisuutta 3-6 yksikén ulkoistamiseen
nykyisesta ambulanssiverkostosta

2. Valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan toteuttamaan kilpailutuksen, jonka tavoitteena
on ulkoistaa alueen nykyisesta ambulanssiverkostosta 3-6 yksikkda myohemmin
kilpailutuksessa tarkennettavalla tavalla,

3. vahvistaa ulkoistuksen tavoitteeksi omaa toimintaa taloudellisesti tehokkaamman
ja alueellisesti kustannusvaikuttavamman toimintamallin myos pidemmalla aikavalilla

4. velvoittaa hyvinvointialuejohtajan valmistelevan kotiin vietavien terveydenhuollon
palveluiden laajamittaisen kehittamissuunnitelman yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa ja ensihoidon seka tilannekeskuksen roolin selkiyttdmisen tassa
kokonaisuudessa

5. edellyttaa ennen mahdollisen ulkoistamisratkaisun toteuttamista seka prosessin
eri vaiheissa sita, etta henkiloston tiedottamisesta huolehditaan

6. kaynnistaa ensihoidon henkildstolle yhteistoimintaneuvottelut tyon olosuhteiden
merkittavan muutoksen vuoksi. Yhteistoimintaneuvotteluiden tavoitteena on
mahdollisessa ulkoistuksessa tydnantajalle jaavan henkiloston uudelleen sijoittamisen
periaatteista sopiminen

7. Varmistaa asiassa avoimen viestinnan periaatteiden toteuttamisen, jotta alueen
toimijoilla on tietoa muutoksen vaikutuksista ja tavoitteista mihin
kotisairaalatoiminnan, kiireettomien kuljetusten ja ensihoidon muutoksen
kokonaisuudessa pyritaan

8. hyvaksya liitteen 1 mukaisen Kainuun ensihoidon palvelutasopaatoksen ja
lahettaa sen aluevaltuuston paatettavaksi

Paatos

Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus:

Kohtaan 2) lisayksena: ja aluehallituksen erikseen paattamalla tavalla.

Paatos:

Hyvaksyi.

Aluehallitus, 15.01.2024, § 12

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpaa, Minna Pursiainen

sami.maenpaa@kainuu.fi, minna.pursiainen@kainuu.fi

toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, Palveluyksikkopaallikko
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Aluehallitus on ensihoidon kilpailutukseen liittyvassa paatoksessaan (27.3.2023 § 96,
KHVAD 2023-200) velvoittanut hyvinvointialueen johtajan valmistelevan kotiin
vietavien terveydenhuollon palveluiden laajamittaisen kehittdmissuunnitelman
yhteistyossa eri toimijoiden kanssa, jossa seka ensihoidon etta tilannekeskuksen roolit
suunnitellussa kokonaisuudessa selkiytetadan. Akuuttihoidon ja pelastuksen
palveluiden toimialue on valmistellut suunnitelmaa yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa. Suunnitelma on prosessilahtdinen kuvaus terveydenhuollon kotiin vietavien
palveluiden kokonaisuudesta toimintoja koordinoivan tilannekeskuksen
viitekehyksesta.

Nykyista palveluverkkoa ja eri toimijoiden rooleja kotiin vietavissa palveluissa tullaan
tasmentamaan - ja osin mahdollisesti muuttamaan - osana Kainuun
hyvinvointialueen jarjestdmissuunnitelmaan liittyvaa palvelurakennemuutosta. Tama
suunnitelma on hyva perusta toimialueen prosessien selkeydelle. Sita tullaan
paivittamaan sita mukaa, kun kotiin vietavien ja niihin kytkeytyvien palvelujen
kokonaisuus muotoutuu osin uudella tavalla.

Oheismateriaali: Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden kokonaisvaltainen
suunnitelma

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee tiedoksi terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden
kokonaisvaltaisen suunnitelman.

Paatos
Hyvaksyi.
Merkittiin tauko klo 13.35-13.40.
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Aluehallitus, § 7,16.01.2023
Aluehallitus, § 52,13.02.2023
Aluehallitus, § 96,27.03.2023
Aluehallitus, § 225,13.11.2023
Aluehallitus, § 13, 15.01.2024

§13
Vastine ensihoidon kilpailutuspaatosta koskevaan oikaisuvaatimukseen

KHVADNo-2023-200

Aluehallitus, 16.01.2023, § 7

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Lindberg, Sami Maenpaa

jukka.lindberg@kainuu.fi, sami.maenpaa@kainuu.fi

hyvinvointialuejohtaja, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

Johdanto:

Kainuun maakuntaan perustettiin vuonna 2005 ensihoitokeskus koordinoimaan
alueen ensihoitoa. Kainuussa kuten muuallakin Suomessa ensihoito oli tuolloin
kuntien vastuulla, jotka tekivat sopimuksen tavallisimmin joko yksityisen
palveluntuottajan tai pelastuslaitoksen kanssa kunnan ensihoidon jarjestamisesta.
Kuntakohtainen ensihoidon vetovastuu ja eraanlainen monituottajamalli piti sisallaan
ongelmia, jotka tulivat ilmi ensihoitokeskuksen perustamisen jalkeen. Kustannustasoa
oli vaikea kontrolloida ja ensihoidon tasoon oli vaikea puuttua. Kainuussa tehtiin
poliittinen paatos, jossa ensihoito otettiin vuodesta 2009 lahtien osittain
sairaanhoitopiirin omaksi toiminnaksi ja vuodesta 2013 saakka alue on ollut kokonaan
ensihoidon osalta sairaanhoitopiirin omaa toimintaa. Oman toiminnan tavoitteena oli
kustannustason nousun hillinta ja ensihoidon laadun parantaminen seka valmiuden
yllapito Kainuun kunnissa. Monituottajamallista siirryttaessa sairaanhoitopiirille
tyontekijat otettiin liikkeen luovutus mallin mukaisesti vanhoina tydntekijoéina shp:n
palvelukseen. Kuntakohtaisista ambulansseista on siirrytty Kainuun yhteiseen
ensihoitopalveluun, jossa yksikoita liikutellaan kulloisenkin tarpeen mukaan
kattamaan syntyneita tyhjioita ja pitamaan valmiutta ylla koko Kainuussa.
Ambulanssien maara on vuosien saatossa vaihdellut 13-15 valilla. Tydaikamuotona on
jo vuosia ollut aluehallintoviraston mydntama poikkeuslupa, jossa tehdaan 24h tyota,
jota seuraa paasaantoisesti kolmen paivan vapaa siten, ettei viikkotunnit keskimaarin
ylita 42h.

Nykytila:

Aluehallintoviraston myoéntama lupa poikkeusluvan alaiseen tydaikaan umpeutui
31.12.2022. Uusi lupahakemus oli AVI:n kasittelyssa siten, ettd mydnteinen paatds
poikkeusluvasta saatiin marraskuun 2022 aikana. Luvan ehtona oli kdyda paikallinen
neuvottelu ensihoitajien viikkotuntimaarasta, joka saa korkeimmillaan olla 42h.
Paikallisneuvotteluissa tydntekijajarjestdjen ja tydnantajan valilla paadyttiin
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tydnantajan toiveista poiketen 38,25h viikkotuntimaaraan, joka on 9,8% vahemman
kuin aikaisempina vuosina. Vuositasolla poistuu alemmalla viikkotuntimaaralla

14 000h ensihoitajien tydpanosta. Nykyinen henkilostdmaara ei jatkossa riita
pitamaan ylla samaa ensihoitoyksikdiden maaraa Kainuussa kuin aikaisemmin (13) ja
voimassa oleva palvelutasopaatds on tavoittamisviiveiden osalta uhattuna. Lisaamalla
vakinaisten ensihoitajien maaraa kymmenella ensihoitajalla voidaan
viikkotuntimaaran muutoksesta aiheutunut yksikdiden maaran lasku kompensoida.
Laskennallisesti tdma tarkoittaisi n. 700 000-800 000 euron lisdkustannusta.

Ensihoidon rasitteena on ollut vuonna 2008 liikkeen luovutuksella siirtyneen
henkildstdn keskuudessa ollut suuri palkkahajonta. Palkkaharmonisoinnin myéta
ensihoitajien palkkataso on kivunnut valtakunnan karkeen ja Kuntaliiton tilastojen
(2021) perusteella Kainuun ensihoito on asukasmaaraan suhteutettuna Suomen
kalleinta. Tehtavamaaraan suhteutettuna ensihoidon kustannukset ovat kuitenkin
olleet seurannassa valtakunnan keskitasoa. Ensihoidon nettokustannukset ovat
Kainuussa olleet viimeisen kolmen vuoden aikana 8-8,6 M€, joista henkilostdkulujen
osuus on n. 80% (150-170 ensihoitajaa). Vuoden 2008 tavoitteet ovat toteutuneet
operatiivisen toiminnan osalta, mutta ensihoidon oman toiminnan kustannustaso on
noussut huomattavan korkeaksi.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. Merkita tiedoksi ensihoidon tilannekatsauksen

2. Kayda lahetekeskustelun tilannekuvaan kytkeytyvista etenemisvaihtoehdoista, ja

3. velvoittaa hyvinvointialueen johtajan valmistelemaan taloudelllisesti ja
toiminnallisesti kestavan vaihtoehdon ensihoidon tulevaisuuden
jarjestamismalliksi aluehallituksen paatettavaksi

Paatos
Hyvaksyi.

Aluehallitus, 13.02.2023, § 52

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jukka Lindberg, Sami Maenpaa

jukka.lindberg@kainuu.fi, sami.maenpaa@kainuu.fi

hyvinvointialuejohtaja, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

1 Kainuun HVA ensihoidon palvelutasopaatds 2023 luonnos

Kainuun ensihoitopalvelussa on siirrytty vuoden 2023 alusta aluehallintoviraston
myontaman poikkeusluvan ja tyontekijajarjestdjen kanssa kaytyjen neuvottelujen
jalkeen aikaisemmasta 42 viikkotyotunnista 38.25 viikkotuntimaaraan. Tydajan
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vahentyminen on johtanut valmiudessa olevien ambulanssien maaran vahentymiseen
ja jaljelle jaaneiden ambulanssien kuormitusasteen nousuun. Ty6aikamuutoksesta
johtuen voimassa oleva ensihoidon palvelutasopaatos joudutaan tarkastelemaan
uudelleen. Ambulanssien kuormitusasteen kehittymista seurataan tiiviisti ja jo
alkuvuoden aikana on havaittu, ettd poikkeusluvan ehtona oleva enintaan 50%:n
kuormitusaste on ylittynyt aikaisempaa useammin, joka jatkuessaan voi johtaa
poikkeusluvan menettamiseen ja mahdollisiin henkildston saatavuuden ongelmiin.

Aluehallituksen 16.1.2023 § 7 paatoksen mukaisesti Kainuun hyvinvointialueen
ensihoitokeskus on valmistellut taloudellisesti ja toiminnallisesti kestavaa vaihtoehtoa
Kainuun ensihoitopalvelun toteuttamiseksi. Taloudellisesti Kainuun ensihoito on
valtakunnallisissa tilastoissa (Kuntaliitto 2021) osoitettu vaestomaaraan suhteutettuna
kalliiksi jarjestelmaksi, jonka vuoksi on haettu kustannustehokkaampaa vaihtoehtoa
toiminnan jarjestamiseksi. On kaynyt ilmeiseksi, etta Kainuun olosuhteissa tarvitaan
uudenlainen konsepti lahipalveluiden tydnjakoon ja ohjaukseen. Toiminnallisesti
tavoitteena on sailyttaa alueellisesti riittavan kattava ensihoitopalvelun valmius ja
osaaminen seka integroida ensihoitopalvelu kiinteammin osaksi kotiin vietavien
palveluiden kokonaisuutta.

Valmisteluvaiheessa ohjaavana periaatteena on pidetty lakia sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) ja terveydenhuoltolain 398.
Jarjestamislaki velvoittaa huomioimaan jarjestamisessa palvelujen yhdenvertaisen
toteutumisen, tehtavien tarkoituksenmukaisen hoitamisen ja alueen
yhteistoimintasopimuksen periaatteet. Lisaksi hyvinvointialueen tulee huolehtia
riittdvasta omasta palvelutuotannosta, varautumisesta ja toiminnan jatkuvuuden
hallinnasta kaikissa tilanteissa. Terveydenhuoltolain 398:n mukaan ensihoitopalvelu
on suunniteltava ja toteutettava yhteistydssa paivystavien terveydenhuollon
toimipisteiden kanssa siten, ettd nama ja muut sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaan
kotona annettavat paivystykselliset [ahipalvelut muodostavat alueellisesti toimivan
kokonaisuuden. Ensihoidon palvelutasopaatoksessa on maariteltava
ensihoitopalvelun sisalto siten, etta palvelu toteutetaan tehokkaasti ja
tarkoituksenmukaisesti ja siind otetaan huomioon ensihoidon ruuhkatilanteet seka
yhteisty6alueen resurssit. Hyvinvointialueen tehtavana on huolehtia kaikissa
tilanteissa ensihoitopalvelun kokonaisvalmiuden yllapitdmisesta ja virkasuhteessa
olevien kenttdjohtajien seka ensihoidosta vastaavan laakarin palveluiden
jarjestamisesta (Jarjestamislaki 128).

Sosiaali- ja terveysministerion asetus ensihoitopalvelusta (585/2017 ja 1218/2022)
maarittaa palvelutasopaatoksen sisallon seuraavasti:

- ensihoitopalvelun tavoittamisajat yhteistydalueittain
- ensihoitopalvelun muu sisaltd toiminta-alueella

- ensihoitopalvelun jarjestamistapa

- ensihoitopalvelun sisalto

- ensihoitopalveluun osallistuvilta edellytetty koulutus



Kainuun hyvinvointialue Péytdkirja 1/2024 28 (48)
Aluehallitus 15.01.2024

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kainuun hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

- vaeston tavoittamisajat yhteistydalueittain yhdenvertaisesti valmisteltuna
- muut alueen ensihoitopalvelun jarjestamisen kannalta tarpeelliset seikat

Ensihoidon tydajan vdahenemista ei kyeta korvaamaan lisaamalla henkildstoa
ensihoitoon. Hyvinvointialueiden kaynnistyva rahoitus on jadamassa joka tapauksessa
alimittaiseksi suhteessa Kainuun hyvinvointialueen 33 M€ alijaamaiseen talousarvioon
vuodelle 2023. Hyvinvointialueen rahoituslakiin ollaan viela saatamassa
lisarahoituseria, mutta ne eivat mahdollista palveluiden lisadmista missaan
palveluissa. Vuoden 2022 talousarvioiden ja tilinpaatdsten erotukseen perustuvan
kertaeran suuruus selviad vasta vuoden 2022 tilinpaatoksen jalkeen. Kertaeran
ennakkomaksuksi valmistellaan 150 M€ kansallista rahoitusta, jotta
hyvinvointialueiden maksuvalmiutta voidaan yllapitaa. Johtopaatos rahoituksellisesta
tilanteesta on se, etta Kainuun hyvinvointialueen rahoitus jaa joka tapauksessa
alimittaiseksi. Toiminnalliset ratkaisut, joilla kustannuksia kasvatetaan, eivat ole
mahdollisia. On pikemminkin tarve kehittda nopeasti uusia palvelukonsepteja ja
palvelujen tuotantotapoja, joilla toiminta saadaan sovitettua tiukkaan talousraamiin.

Rahoitusmallin muutos, jossa 2023 alusta siirryttiin kuntapohjaisesta sosiaali- ja
terveydenhuollon rahoituksesta suoraan valtion rahoitukseen, merkitsee toiminnan
sopeuttamista talouteen. Aikaisemmassa kuntapohjaisessa rahoituksessa rahoitus oli
joustava elementti. Kuntayhtymalla oli tilivuosittain mahdollista laskuttaa syntyneet
alijagdamat kunnilta tai palauttaa kunnille mahdollinen ylijaama. Hyvinvointialueella on
puolestaan hyvinvointialuelain 8123 mukaan katettava taseeseen mahdollisesti
kertyneet alijgamat talousarviovuoden ja kahden seuraavan vuoden aikana. Mikali
nain ei tapahdu, on edessa hyvinvointialuelain 8122 mukainen arviointimenettely.

Pykalassa ehdotetulla ensihoidon osaulkoistuksella tavoitellaan ensihoitoon uutta
palvelukonseptia, joka vastaa tarkemmin eri vuorokauden aikoina olevaan ensihoidon
kysyntaan seka niveltaa ensihoidon tehokkaammin paikallisen sote-keskuksen
muuhun toimintaan. Tavoitteena on markkinoiden tehokkuuden hyédyntaminen ja
aikaisempaa integroituneempi ja vaikuttavampi palvelu. Kilpailutusta edeltavassa
markkinavuoropuhelussa on tavoitteena etsia uuteen palvelukonseptiin parhaiten
sopiva yksikkdrakenne seka tarkentaa ulkoistuksen laajuus ja sisalto.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. aloittaa hyvinvointialueen ensihoidon kilpailutuksen, jonka tavoitteena on
ulkoistaa alueen nykyisesta ambulanssiverkostosta 3-6 yksikk6a mydhemmin
kilpailutuksessa tarkennettavalla tavalla,

2. muuttaa yksikéita tarvittavan maaran nykyisista hoitotason yksikoista
perustason yksikoiksi tai muiksi toiminnallisiksi yksikdiksi, joiden tehtavana on
ensihoitopalvelun lisaksi huolehtia laajasti kotiin vietavista terveydenhuollon
palveluista.
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3. kaynnistaa ensihoidon henkildstolle yhteistoimintaneuvottelut tyon
olosuhteiden merkittavan muutoksen vuoksi. Yhteistoimintaneuvotteluiden
tavoitteena on ulkoistuksessa tydnantajalle jaavan henkilostén uudelleen
sijoittamisen periaatteista sopiminen, seka

4. hyvaksya liitteen 1 mukaisen Kainuun ensihoidon palvelutasopaatoksen ja
lahettaa sen aluevaltuustoon paatettavaksi

Aianestykset
Miikka Kortelaisen ehdotus: El

Jaa

Harri Peltola

Esa Ahonen

Airi Makinen

Heli Moilanen
Kirsi Moisanen

Ei

Miikka Kortelainen
Markku Oikarinen
Saara Karjalainen
Aki Raisanen

Erja Helttunen
Hannu Korhonen

Paatos
Miikka Kortelainen esitti, etta asia palautetaan valmisteluun ja tuodaan

paatdksentekoon jarjestamissuunnitelman hyvaksymisen yhteydessa. Ehdotusta
kannattivat Markku Oikarinen, Aki Raisanen ja Hannu Korhonen.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty aluehallituksen ehdotuksesta poikkeava kannatettu
ehdotus, joten asiasta on aanestettava. Ne, jotka kannattavat aluehallituksen
ehdotusta, aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat Miikka Kortelaisen ehdotusta,
danestavat El.

Aanestyksesséa aluehallituksen ehdotus sai 5 JAA-danta ja Miikka Kortelaisen ehdotus
sai 6 El-aanta.

Puheenjohtaja totesi Miikka Kortelaisen ehdotuksen tulleen aluehallituksen
paatdkseksi.

Merkittiin tauko klo 13:01-13:05.
Taman jalkeen kasittelyyn otettiin 8 51.

Aluehallitus, 27.03.2023, § 96

Valmistelijat / lisatiedot:
Jukka Lindberg, Sami Maenpaa
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Liitteet

jukka.lindberg@kainuu.fi, sami.maenpaa@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja, toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut

1 Ensihoidon palvelutasopaatds

Aluehallituksen 16.1.2023 § 7 paatoksen mukaisesti Kainuun hyvinvointialueen
ensihoitokeskus on valmistellut taloudellisesti ja toiminnallisesti kestavaa vaihtoehtoa
Kainuun ensihoitopalvelun toteuttamiseksi. Ensihoitopalvelun muutos on osa
hyvinvointialueen jarjestamissuunnitelmaa. Toiminnallisten muutosten
aikaansaaminen ensihoidossa edellyttaa pitkaa valmisteluaikaa, jona aikana nykyisen
toiminnan kalliiseen kustannusrakenteeseen ei paasta vaikuttamaan. Samanaikaisesti
Kainuun hyvinvointialueen taloudellinen tilanne on vaikeutunut entisestaan valtion
rahoituksen jaatya kertakorvausten osalta ennakoidusta alemmalle tasolla - perati
negatiiviseksi. Edelld mainittujen syiden vuoksi ensihoidon monituottajamalliin
tahtaava kilpailutus tulisi saada kayntiin ennen varsinaista jarjestamissuunnitelman
paatosta.

Kilpailutuksen kautta monituottajamalliin siirtymisen jalkeen koko Kainuussa
jatkossakin tulee sailymaan riittava hoitotason valmius ja osaaminen. Ulkoistettujen
yksikoiden toiminta painottuu tukemaan kotisairaalatoimintaa, jonka lisaksi yksikot
toimivat normaaleina valmiudessa olevina ensihoidon yksikoina. Kaikkien ensihoidon
yksikoéiden valmiusajat muokataan vastaamaan tehtdvamaarien vuorokautista
pitkanajan vaihtelua ja lisaksi valmiutta saadellaan joustavasti tiedossa olevien
kuormitushuippujen mukaisesti. Merkittavimmat monituottajamallin saastot tulevat
valmiusaikojen laskusta ja ulkoistetun toiminnan matalammista
henkiléstokustannuksista.

Ennen kilpailutusta tehdaan markkinakartoitus, jonka jalkeen kdydaan viralliset
markkinavuoropuhelut yksityisten palveluntuottajien kanssa.
Markkinavuoropuheluissa haetaan vastaukset ulkoistettavien yksikdiden maaraan,
kilpailutettavan jakson pituuteen ja ulkoistettavan toiminnan sisaltoon.
Kilpailutukseen haetaan markkinavuoropuhelun kuluessa tarkoituksenmukaisin malli.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa:

1. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan kdymaan markkinavuoropuhelun yksityisten
toimijoiden kanssa, jossa tarkastellaan mahdollisuutta 3-6 yksikén ulkoistamiseen
nykyisesta ambulanssiverkostosta

2. Valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan toteuttamaan kilpailutuksen, jonka tavoitteena
on ulkoistaa alueen nykyisesta ambulanssiverkostosta 3-6 yksikkda myohemmin
kilpailutuksessa tarkennettavalla tavalla,

3. vahvistaa ulkoistuksen tavoitteeksi omaa toimintaa taloudellisesti tehokkaamman
ja alueellisesti kustannusvaikuttavamman toimintamallin myos pidemmalla aikavalilla
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4. velvoittaa hyvinvointialuejohtajan valmistelevan kotiin vietavien terveydenhuollon
palveluiden laajamittaisen kehittamissuunnitelman yhteistydssa eri toimijoiden
kanssa ja ensihoidon seka tilannekeskuksen roolin selkiyttamisen tassa
kokonaisuudessa

5. edellyttaa ennen mahdollisen ulkoistamisratkaisun toteuttamista seka prosessin
eri vaiheissa sita, etta henkiloston tiedottamisesta huolehditaan

6. kadynnistaa ensihoidon henkildstolle yhteistoimintaneuvottelut tydn olosuhteiden
merkittavan muutoksen vuoksi. Yhteistoimintaneuvotteluiden tavoitteena on
mahdollisessa ulkoistuksessa tydnantajalle jadvan henkildston uudelleen sijoittamisen
periaatteista sopiminen

7. Varmistaa asiassa avoimen viestinnan periaatteiden toteuttamisen, jotta alueen
toimijoilla on tietoa muutoksen vaikutuksista ja tavoitteista mihin
kotisairaalatoiminnan, kiireettdmien kuljetusten ja ensihoidon muutoksen
kokonaisuudessa pyritaan

8. hyvaksya liitteen 1 mukaisen Kainuun ensihoidon palvelutasopaatoksen ja
lahettaa sen aluevaltuuston paatettavaksi

Paatos
Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus:

Kohtaan 2) lisdyksena: ja aluehallituksen erikseen paattamalla tavalla.

Paatos:

Hyvaksyi.

Aluehallitus, 13.11.2023, § 225

Valmistelijat / lisatiedot:

Sami Maenpag, Jukka Angerman

sami.maenpaa@kainuu.fi, jukka.angerman@kainuu.fi

toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, Ensihoitopaallikkd

Kainuun hyvinvointialueen ensihoitokeskus on toteuttanut Kainuun hyvinvointialueen
aluehallituksen 27.3.2023 kokouksen 96 § perustuen ensihoidon monituottajamalliin
tahtaavan kilpailutuksen. Markkinavuoropuhelun jalkeen valikoitui kolme
palveluntuottajaa (EMA Finland Qy, 9Lives Pirkanmaa Oy ja Med Group
Ensihoitopalvelu Oy) neuvottelumenetelmalla kaytavaan kilpailutukseen.
Neuvottelumenettelyn jalkeen lopullisen tarjouksen jattivat Med Group
Ensihoitopalvelu Oy ja 9Lives Pirkanmaa Oy.

Kilpailutuksen valintaperusteena kaytettiin palveluntuottajan neljan valmiudessa
olevan perustason ensihoitoyksikdlta laskuttamaa kuukausihintaa. Yksikdiden
valmiusaika on 7-21 jokaisena paivana. Hankinnan kohteena olevat ensihoidon
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palvelut kilpailutetaan viiden (5) vuoden maaraajaksi. Lisaksi tilaaja varaa
mahdollisuuden jatkaa sopimusta kahdella (2) yhden (1) vuoden optiokaudella.

Kilpailutuksen laatuvaatimukset on madritelty pakottavina ominaisuuksina, jotka
molemmat tarjouksen jattaneet palveluntuottajat tayttivat. Ensihoidossa kaytettavat
ladkkeet ja tavallisimmat hoitotarvikkeet kuuluvat tilaajan vastuulle. Sopimuksen
aikaiset KELA:n ensihoitopalvelusta muodostuneet tuotot kuuluvat tilaajalle.

Kainuun hyvinvointialueen aluehallitus on 27.3.2023 kokouksen 96 8:n paatoksessaan
maaritellyt kilpailutuksen tavoitteeksi omaa toimintaa taloudellisesti tehokkaamman
ja alueellisesti kustannusvaikuttavamman toimintamallin kayttéénoton. Kotiin
vietavien terveydenhuollon palvelujen laajamittainen kehittaminen on aloitettu
11.9.2023 toimintansa aloittaneen tilannekeskuksen kautta. Ensihoidon henkil6st6é on
pidetty kilpailutusprosessista tietoisena saanndllisilla ensihoidon henkildstolle
suunnatuilla info-tilaisuuksilla ja samanaikaisesti on ollut kdynnissa ensihoidon
yhteistoimintaneuvottelut tydnantajan seka henkilostojarjestdjen valilla.

Ensihoitokeskus on aluehallituksen paatdksen tueksi valmistellut hallinnollisen ohjeen
edellyttaman ennakkoarviointilomakkeen kaynnissa olevan kilpailutuksen
vaihtoehdoista.

Ensihoitokeskus on toteuttanut hintavertailun ostopalvelun ja Iahimpana mahdollista
omaa toimintaa olevan ensihoitomallin valilla.

Ehdotus
Esittelija: Timo Halonen, toimialuejohtaja hallinto- ja tukipalvelut

Aluehallitus hyvaksyy ensihoidon monituottajamallin kdyttéénoton omaa toimintaa
taloudellisesti tehokkaampana ja alueellisesti kustannusvaikuttavampana
toimintamallina. Esitys mahdollisesta palveluntuottajasta tehdaan kokouksessa.

Paatos
Vs. Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus:

Aluehallitus hyvaksyy ensihoidon monituottajamallin kdyttéénoton omaa toimintaa
taloudellisesti tehokkaampana ja alueellisesti kustannusvaikuttavampana
toimintamallina.

Aluehallitus valitsee ensihoidon monituottajapalvelun palveluntuottajaksi Med Group
Ensihoitopalvelu Oy:n.

Miikka Kortelainen esitti, etta asia palautetaan valmisteluun. Endotusta kannatti
Markku Oikarinen.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta poikkeava
kannatettu ehdotus, joten asiasta oli danestettava. Aluehallitus hyvaksyi yksimielisesti
puheenjohtajan ehdotuksesta nimenhuutodanestyksen. Aluehallitus hyvaksyi
yksimielisesti puheenjohtajan esityksesta aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat
Sita, etta asiaa ei palauteta valmisteluun ja asian kasittelya jatketaan, danestavat JAA ja
ne, jotka kannattavat Miikka Kortelaisen ehdotusta danestavat El. Adnestys paattyi
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tulokseen: 6 JAA-danta ja 5 El-aanta. Puheenjohtaja totesi, etta asiaa ei palauteta
valmisteluun, vaan asian kasittelya jatketaan.

Miikka Kortelainen esitti, etta aluehallitus ei hyvaksy monituottajamallin
kayttdonottoa. Ehdotusta kannatti Markku Oikarinen.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty vs. hyvinvointialuejohtajan ehdotuksesta poikkeava
kannatettu ehdotus, joten asiasta oli daanestettava. Aluehallitus hyvaksyi yksimielisesti
puheenjohtajan ehdotuksesta nimenhuutoaanestyksen. Aluehallitus hyvaksyi
yksimielisesti puheenjohtajan esityksesta aanestysesityksen: Ne, jotka kannattavat
pohjaehdotusta, aanestavat JAA ja ne, jotka kannattavat Miikka Kortelaisen ehdotusta
aanestavat El. Adnestyksessa pohjaehdotus sai 6 JAA-danté ja Miikka Kortelaisen
ehdotus sai 5 El-aanta.

Puheenjohtaja totesi vs. hyvinvointialuejohtajan muutetun paatésehdotuksen tulleen
aluehallituksen paatokseksi.

Merkittiin tauko 13:55-14:12.
Taman pykalan jalkeen kokouksesta poistui Sami Maenpaa klo 14:40.

Eriava mielipide
Miikka Kortelainen, Raili Myllyla, Aki Raisanen ja Markku Oikarinen jattivat eridvan
mielipiteen:

Mielestamme aluehallituksen ei olisi tullut hyvaksya monituottajamallin kdyttéonottoa
annetuilla tiedoilla, vaan asia olisi tullut palauttaa valmisteluun ja paatos tehda sen
jalkeen, kun kaikki tarvittava materiaali on kaytettdvissa.

Meille aluehallituksen jasenina toimitetun materiaalin perusteella emme voineet
varmistua ensihoidon monituottajamallin olevan omaa toimintaa taloudellisesti
tehokkaampi ja alueellisesti kustannusvaikuttavampani toimintamalli etenkaan
pidemmalla tahtaimella.

Aluehallitukselle ei pystytty esittamaan aluehallituksen 27.3.2023 tekeman paatdksen
mukaista hyvinvointialuejohtajan valmistelemaa kotiin vietavien terveydenhuollon
palveluiden laajamittaista kehittamissuunnitelmaa, joka olisi laadittu yhteistydssa eri
toimijoiden kanssa, ja jossa ensihoidon seka tilannekeskuksen rooli olisi selkiytetty
tassa kokonaisuudessa.

Aluehallitus, 15.01.2024, § 13

Valmistelija / lisatiedot:

Sami Maenpag, Jukka Angerman

sami.maenpaa@kainuu.fi, jukka.angerman@kainuu.fi

toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut, Ensihoitopaallikkd

Tehyn Kainuun ammattiosasto on 23.11.2023 tehnyt oikaisuvaatimuksen Kainuun
hyvinvointialueen aluehallituksen ensihoidon kilpailutusta koskevasta paatoksesta (AH
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13.11.2023 § 225; KHVADNo0-2023-200). Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan paatdksen
kumoamista, asian palauttamista valmisteluun ja oman toiminnan selvittamista
tarjouspyyntda vastaavalla tavalla.

Kainuun Tehyn ammattiosasto vetoaa oikaisuvaatimuksessaan seuraaviin seikkoihin:

1.

Hw

Kainuun hyvinvointialue on tehnyt paatoksen virheellisessa jarjestyksessa,
paatdsesitysta ei ole kasitelty Yhteistoimintalain 13.4.2007/449 1 luku 58
mukaisesti eika henkildston edustajilla ole ollut mahdollisuutta esittaa
nakemystaan tydnantajan esityksesta ennen asian paatoksentekoon
saattamista. Henkildstovaikutukset olisi tullut kasitella
yhteistoimintaneuvottelussa ennen paatdksentekoa.
Kustannusvertailussa omaa toimintaa ei ole esitetty tarjouspyynnossa
vastaavalla tavalla eika aluehallituksella ole paatéksentekoa varten ollut kaytdssa
kilpailutuksen voittajan palvelunkuvausta

Valmistelussa ei ole huomioitu taktisen ensihoidon toimintaa
Osaulkoistuksessa esitetaan olevan kyse liikkeenluovutuksesta

. Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden kokonaisvaltaista suunnitelmaa ja

erityisesti ensihoidon seka tilannekeskuksen roolia tassa suunnitelmassa ei ole
esitetty pyynnosta huolimatta aluehallitukselle 13.11.2023 kokouksessa.
Kainuulaisten asukkaiden perus- ja potilasturvallisuus heikentyvat muutoksen
myota etenkin ydaikana

Kainuun hyvinvointialueen vastine:

1.

w

Tyonantajan ja henkil6ston valiset yhteistoimintaneuvottelut ensihoidon
kilpailutukseen liittyen on aloitettu 5.5.2023. Yhteistoimintaneuvotteluissa on
kayty laajasti [api molempien osapuolien esille nostamia seikkoja
kilpailutusprosessiin ja henkilostoon liittyen. Yhteistoimintaneuvotteluja on
pidetty kahdeksan kertaa (27.12.2023 mennessa).

Ensihoidon kilpailutus on toteutettu neuvottelumenettelylld, jossa toiminnan
sisalto seka laadulliset vaatimukset ovat esitetty tarjouspyynnossa ja lopullisessa
kilpailutuksessa on vertailtu ainoastaan hintaa. Palvelukuvaus on vastannut
tarjouspyyntda. Kustannusvertailu on esitetty aluehallitukselle 13.11.2023
vertaamalla kilpailutuksen tulosta oman toiminnan tiedossa oleviin
kustannuksiin. Kilpailutuksessa hankitaan perustason ensihoidon yksikoita, jotka
kykenevat tukemaan kotisairaalatoimintaa. Oma henkilostd koostuu sen sijaan
suurimmaksi osaksi hoitotason ensihoitajista, jota on kaytetty
kustannuslaskennan perusteena. Vertailun sisaltéa on taustoitettu
aluehallitukselle seka ensihoidon kilpailutusta koskevissa aikaisemmissa
kasittelyissa etta 13.11.2023 aluehallituksen kokouksessa.

Ensihoidon kilpailutuksella ei ole vaikutusta taktisen ensihoidon toimintaan.
Kainuun hyvinvointialueen nakemys liikkeen luovutuksesta perustuu juridiseen
konsultaatioon, jonka perusteella kyse ei ole liikkeen luovutuksesta, mikali
henkilostd, asemapaikkoina kaytetyt tilat tai ensihoidon ajoneuvot eivat siirry
kilpailutuksen voittavalle osapuolelle. Ensihoidon kilpailutuksessa Kainuun
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hyvinvointialue uudelleen sijoittaa henkiloston muihin tehtaviin niilta osin, kun
ensihoidon tyotehtavaa ei ole osoitettavissa. Asemapaikat tai ajoneuvot eivat
myoskaan siirry kilpailutuksessa eteenpain kilpailutuksen voittaneelle
osapuolelle. Ensihoidon kilpailutuksen kautta hankittava toiminta on
olennaisesti erilaista niin kelpoisuusvaatimuksiltaan kuin sisallltaan verrattuna
hyvinvointialueen ensihoidon omaan toimintaan, jonka vuoksi lilkkkeen luovutus
ei tule myoskaan kyseeseen.

5. Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden kokonaisvaltainen suunnitelma ei
ole ollut edellytyksena ensihoidon kilpailutuksen paatdkselle. Ensihoidon
kilpailutukseen liittyneessa aluehallituksen keskustelussa puute
kokonaisvaltaisesta suunnitelmasta tuotiin esiin ja aluehallituksen suullisen
toimeksiannon perusteella tata suunnitelmaa on taman jalkeen valmisteltu
poliittiseen kasittelyyn. Terveydenhuollon kotiin vietavien palveluiden
kokonaisvaltainen suunnitelma on tehty virkamiesvalmisteluna esitettavaksi
aluehallitukselle 15.1.2024.

6. Ensihoitoyksikdiden maara ja osaamistaso seka yksikodiden valmiusajat ovat
suunniteltu vastaamaan kainuulaisten tarpeita. Suunnittelun taustalla ovat
viimeisen kymmenen vuoden ajalta kertyneet oman ensihoitopalvelun
operatiiviset tunnusluvut.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta, etta perusteita oikaisuvaatimukseen hyvaksymiseen ei ole
ja aluehallituksen aikaisempi paatds (AH 13.11.2023 § 225) jaa voimaan.

Paatos

Keskustelun kuluessa Markku Oikarinen esitti oikaisuvaatimuksen hyvaksymistg,
paatdoksen kumoamista ja asian palauttamista valmisteluun ja oman toiminnan
selvittdmista tarjouspyyntda vastaavalla tavalla saadaksemme selville todelliset
kustannuserot. Koska ehdotusta ei kannatettu, puheenjohtaja totesi esityksen
rauenneen.

Aluehallitus hyvaksyi hyvinvointialuejohtajan paatésehdotuksen.

Eriava mielipide

Markku Oikarinen jatti eriavan mielipiteen:

Kustannusvertailua ei ole tehty vastaavasta omasta toiminnasta. Ensihoidossa on
perustason ensihoitajia, joilla on oma tehtavankuvaus, jossa on myds kirjattuna, etta
perustason ensihoitajat voivat toimia myds perustasoisessa ensihoitoyksikdssa
itsendisesti, ennalta laadittujen hoito- ohjeiden mukaisesti. Ensihoidossa mm.
Ristijarven ensihoitoyksikon tehtaviin kuuluu myds kotiin vietavien palveluiden
tehtavia ja talle on myos oma tehtdvankuvaus ja tehtavanvaativuuden arviointi tehty.
Kustannusten arviointi olisi mahdollista. Oman perustason henkiléstdmaaran
riittavyytta tuottaa kilpailutuksessa mainittu yksikkomaara perustasoisena toimintana
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ei ole tarkasteltu. Syntyyko todellista saastoa, kun henkilosto siirretadn toiseen
yksikkdon Toihin? En kannata erillisen toimintavaltuuden myoéntamista toiminnan
harjoittamiseksi jos mahdollinen valitus hallinto-oikeuteen tehdaan.
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§14
Yksil6asioiden jaoston jasenten muutokset

KHVADN0-2023-6639

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Lindberg
jukka.lindberg@kainuu.fi
hyvinvointialuejohtaja

Hannu Korhonen on pyytanyt eroa yksildasioiden jaoston varsinaisesta jasenyydesta
henkilokohtaisista syista.
Mikko Polvinen on pyytanyt eroa yksildasioiden jaoston varajasenyydesta.

Hyvinvointialuelain 75 8:n mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilén valinnut toimielin.

Hallintosaannon 11 8:n mukaan aluehallitus valitsee toimikaudekseen aluehallituksen
alaisen yksildasioiden jaoston, jossa on viisi (5) jasenta ja yhta monta henkil6kohtaista
varajasentd. Aluehallitus nimeaa jasenista jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Molempien tulee olla aluehallituksen varsinaisia jasenia. Jaoston
jasenten ja varajasenten tulee olla aluehallituksen varsinaisia tai varajasenia.

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus:

1. myontaa Hannu Korhoselle eron yksildasioiden jaoston jasenyydesta,

2. mydntaa Mikko Polviselle eron yksiléasioiden jaoston varajasenyydestsg,

3. valitsee yksildasioiden jaostolle uuden varsinaisen jasenen, ja

4. valitsee yksildasioiden jaostolle uuden varajasenen.

Poytakirja tarkastetaan tdaman asian osalta kokouksessa.

Paatos

Yksiloasioiden jaoston jasenyydet on kirjattu asianhallintajarjestelmaan virheellisesti
siten, etta Mikko Polvinen on kirjattu yksildasioiden jaoston varajaseneksi Marika
Tuomelan sijasta. Aluehallitus on kokouksessaan 24.3.2022 valinnut Marika Tuomelan

yksildasioiden jaoston varajaseneksi. Mikko Polvinen ei ole yksildasioiden jaoston
varajasen.

Marika Tuomela on pyytanyt eroa yksil6asiainjaoston varajasenyydesta.

Hyvinvointialuejohtajan muutettu paatésehdotus:

Aluehallitus:
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1. mydntaa Hannu Korhoselle eron yksildasioiden jaoston jasenyydesta,

2. mydntaa Marika Tuomelalle eron yksiloasioiden jaoston varajasenyydesta,
3. valitsee yksildasioiden jaostolle uuden varsinaisen jasenen, ja

4. valitsee yksildasioiden jaostolle uuden varajasenen.

Poytakirja tarkastetaan taman asian osalta kokouksessa.

Aluehallitus:

1. mydnsi Hannu Korhoselle eron yksildasioiden jaoston jasenyydest3,

2. mydnsi Marika Tuomelalle eron yksildasioiden jaoston varajasenyydestg,

3. valitsi yksiloasioiden jaoston uudeksi varsinaiseksi jaseneksi Sami Pihlajamaan,
4. valitsi yksiloasioiden jaoston uudeksi varajaseneksi Tea Heikkisen.

Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.
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§15
Toimielinten poytadkirjat, otto-oikeus

Kokousten poytakirjat:

Hyvinvointi- ja yhdyspintalautakunta, 21.11.2023, poytakirja on viety nahtavaksi
Kainuun hyvinvointialueen verkkosivuille https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-Fl
/Toimielimet

Tulevaisuuslautakunta, 13.12.2023, poytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille https://kainuunhyvinvointialue.cloudnc.fi/fi-Fl
/Toimielimet

Yhteistydtoimikunta, 7.12.2023 (ei otto-oikeutta)
Yhteistydtoiminkunta 13.12.2023 (ei otto-oikeutta)

Vaikuttamistoimielinten poytakirjat:

Vammaisneuvosto, 14.12.2023, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille https://hyvinvointialue.kainuu.fi
/vaikuttamistoimielimet

Nuorisovaltuusto, 16.12.2023, pdytakirja on viety nahtavaksi Kainuun
hyvinvointialueen verkkosivuille https://hyvinvointialue.kainuu.fi
/vaikuttamistoimielimet

Oheismateriaali: Yhteisty6toimikunta, 7.12.2023, Yhteisty6toimikunta 13.12.2023

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee poytakirjat tiedokseen eika siirra niihin sisaltyvia paatoksia otto-
oikeudella kasiteltavakseen. Lisaksi aluehallitus merkitsee vaikuttamistoimielinten
poytakirjat tiedokseen.

Paatos

Hyvaksyi.
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§16
Viranhaltijapaatokset, otto-oikeus

hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:

8 1 Yksilokohtaisin perustein tehty suorahankinta lastensuojelun asumispalveluissa
1.1.2024 - 29.11.2029, Rinnekodit Oy, 09.01.2024

8§ 2 Optiopaatds turvallisuuspalveluiden hankinnasta vuosille 2024 ja 2025, 09.01.2024

toimialuejohtaja akuuttihoidon ja pelastuksen palvelut
Hankintapaatos, liittyminen yhteishankintaan:
8§ 9 ICT-resurssiyhteistyésopimus pelastustoimen Yhteinen ICT, 11.12.2023

toimialuejohtaja sosiaali- ja perhepalvelut

Hankintapaatds, kynnysarvon alittava:

8 68 Jatkoselvitys lapsiperheiden sijaishuollon, lastenkodin ja vammaisten lasten
asumisen kehittamiseen, 21.12.2023

Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:

8 66 Yksilokohtaisin perustein tehty suorahankinta lastensuojelun asumispalveluissa
aj. 1.1.2024-30.5.2032, Perhekoti Koramo Oy, 18.12.2023

8 67 Yksilokohtaisin perustein tehty suorahankinta lastensuojelun asumispalveluissa
aj. 1.1.2024-11.10.2029, Perhekoti Koramo Qy, 18.12.2023

toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Hankintapaatos, kynnysarvon alittava:

§ 24 Lastenpsykiatrian erikoislaakaripalvelujen suorahankinta, Terveystalo Julkiset
palvelut Oy, 12.12.2023

vs. hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:

8 33 Ymparistohuoltopalveluiden hankinta, 19.12.2023

§ 35 Kliinisen neurofysiologian palveluiden hankinta, 21.12.2023

Hankintapaatds, optiopaatds:

8 36 Aikuispsykiatrian ja mielenterveyspalvelujen erikoislaakaripalvelujen hankinta,
optio 1.1.2024-31.12.2025 Kajaanin mielenterveysyksikkd, 22.12.2023
Henkildstopaatos, viran tayttaminen:

§ 34 Sihteeripalveluiden palveluyksikkopaallikdn viran tayttaminen, 19.12.2023
Muu paatos:

§ 29 Lupa tutkimustyodlle: Johtajat puristuksessa - Sosiaalihuollon johtaminen ja sen
tulevaisuus hyvinvointialueilla (PURJO), 05.12.2023

8 30 Whistleblower -kasittelyryhman jasenten nimeaminen, 08.12.2023

vs. toimialuejohtaja terveyden- ja sairaanhoidon palvelut

Hankintapaatos, kynnysarvon ylittava:

§ 26 Hammasladkaripalveluiden hankinta Kuhmon hammashoitolaan Leluco Oy:lta
ajalle 1-1.-31.12.2023, 20.12.2023

Ehdotus
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Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa, ettei se ota tassa kokouksessa tiedoksi saatettuja
viranhaltijapaatoksia kasiteltavakseen.

Paatos

Hyvaksyi.
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§17
Tiedoksi merkittavat asiat

Aluehallitus kasittelee muut asiat.

Kirje:

Aluekirje Yhteinen vastuu sosiaalisesta ja taloudellisesta kestavyydesta
Poytakirjanotteet:

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman purkautuminen / Kajaanin
kaupunki

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman purkautuminen / Sotkamon
kunta

Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtyman purkautuminen / Kuhmon
kaupunki

Ehdotus
Esittelija: Jukka Lindberg, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.
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Aluevalitusohje
813

Aluevalitusohje
Valitusosoitus

Tahan paatdkseen haetaan muutosta aluevalituksella.
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdkseen saa hakea muutosta
aluevalituksella vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tahan paatokseen
hakea muutosta aluevalituksella my®os:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatokse
sta
oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos yhteistoimintaan osallinen
hyvinvointialue ja sen jasen.

Valitusaika
Aluevalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin
lahettamisestd, jollei muuta ndyteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa
asianosaisen suostumusta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Aluevalituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
® paatds on muuten lainvastainen.
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Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
Aluevalitus tehdaan hallinto-oikeudelle.

Postiosoite:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus
PL 189

90101 Oulu

Kayntiosoite: Torikatu 34-40, 90100 Oulu

Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
Faksinumero: 029 56 42841
Puhelinnumero: 029 56 42800

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pddtés);

2) milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatoksesta esittaa
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittaa uuden vaatimuksen vain, jos se
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen maaraajan
paattymisen jalkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.
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Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo aikaisemmin
toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Kirjaamo
PL 400

87070 Kainuu

Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00
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Muutoksenhakukielto
81, 82, 83, 84, 85, 86, 87,811, 812, 815, 816, 817

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa, ei
saa tehda oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovellettava lainkohta: Laki hyvinvointialueesta 141 8.
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Oikaisuvaatimus
88, 89, 810, 814

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e hyvinvointialueen jasen

e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatdksesta oikaisuvaatimuksen ja aluevalituksen saa tehda myos
yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen, yhteistoimintaan osallisen hyvinvointialueen ja sen jdsenen
katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun paatos on
asetettu yleisesti nahtavaksi. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisests,
jollei muuta nayteta. Paatoksen sahkdinen tiedoksianto edellyttaa asianosaisen
suostumusta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Kainuun hyvinvointialueen
aluehallitus.

Postiosoite:

Kainuun hyvinvointialue/Aluehallitus
PL 400

87070 Kainuu
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Kayntiosoite: Sotkamontie 13, H-talo, hallinto, 87300 Kajaani

Sahkopostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@kainuu.fi
Faksinumero: 08 718 0050

Puhelinnumero: 08 615 61 (vaihde)

Kirjaamon aukioloaika: arkisin ma-pe klo 9.00-15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
e se, millaista oikaisua vaaditaan
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkdisena
viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myods sahkopostiosoite.
Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Kainuun hyvinvointialueen
kirjaamosta (ks. yhteystiedot ylla).
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